
セルフチェックシート (1) 教職員倫理

○印を付けてセルフチェックしてみましょう！ （該当しない項目には斜線を入れてください）

（ア：はい イ：どちらともいえない ウ：いいえ）

項 目 ア イ ウ

１
法令を遵守し、全体の奉仕者として誠実かつ公平に職務を行っ

ている。

２
勤務時間内（時間外勤務中、出張中を含む）においては、注意

力の全てを挙げて、与えられた職務に専念している。

３
勤務時間外においても、自らの行動が公務の信用に影響を与え

ることを常に認識して行動している。

４
長期休業中や休日であっても、公務員としての自覚を持って行

動している。

５
勤務時間（出勤時刻、退勤時刻等）は厳守している。

６
勤務時間中に無断で職場を抜け出したりしていない。

７
宿泊を伴う教育活動では、飲酒をしないことを徹底している。

８
出張・年次有給休暇や取得免許の確認等の事務手続を適正に行

っている。

９
公務員として、許可なく営利企業等に従事していない。（給与

以外の収入を得るときは、必ず所定の手続をしている。）

10
前例や慣習にとらわれることなく、求められるニーズなどから

業務を考えている。

11
我々の仕事は国民・県民の税金を使っているということを意識

し、常に効果的・効率的で質の高い業務執行に努めている。

12
利害関係者(許認可、補助金交付、検査等の対象となる事業者

や個人)に当たる相手方を認識している。

13
利害関係者からサービス供与、金銭・物品の供与を受けていな

い。

14
保護者や県民への応対をするときは、言葉づかいに気を付け、

意見等をよく聞き、自らの考えを押し付けないよう努めている。

15
保護者や県民からの意見･苦情等を個人で抱え込まず、同僚や管理職

に報告･相談をして、組織として業務改善や問題解決に努めている。

（必要と思われる項目を適宜記入してください）

質 問 回答欄

上記のチェック項目のうち、あなたが特に注意したいと思う項目の

番号を右の欄に３つ記入してください。


