
チェック項目

1
指導時も含めて、児童生徒と密室で2人きりにならないように
する。

4 3 2 1

2
指導時も含めて、不必要に児童生徒の体に触れないようにす
る。

4 3 2 1

3
SNS等を用いて、児童生徒と私的なやりとりをしないことを徹
底する。 4 3 2 1

4
SNS等を用いて児童生徒へ連絡をする際は，事前に連絡内容を
他の教員がチェックするなど、学校独自のルールを設ける。

4 3 2 1

5 行事等で児童生徒を撮影する場合は、学校の機器を利用する。 4 3 2 1

6
撮影した児童生徒の写真・動画等は，必要がなくなり次第、完
全に削除する。

4 3 2 1

7
教職員が、児童生徒を私有車に乗せる場合は，管理職の許可を
得る。

4 3 2 1

8
管理職を中心とした定期的な校内の見回りにより、校内状況
（教職員の指導状況や児童生徒の様子の確認等）を把握する。 4 3 2 1

9
メンター制度を取り入れるなど、垣根なく話や相談ができる体
制をつくる。

4 3 2 1

10
ストレスへの対処については、校内研修等を実施し、各自のス
キル向上が図れるよう努める。 4 3 2 1

11
風通しの良い明るい職場環境づくりのため、積極的な挨拶やポ
ジティブな言葉がけなど学校独自の取組を推進する。 4 3 2 1

「２０２１不祥事根絶対策タスクフォースからの『提案』」として示された、教職員や学校
に取り組んでほしい具体例をもとに作成したものです。所属における取組状況をチェックし
て、今後の取組につなげていきましょう。

チェックシート

【２０２１不祥事根絶対策タスクフォースからの「提案」】　

評　価

・評価基準⇒4:できていた、3:おおむねできていた、2:ほとんどできていない、1:できていない


